
  
 
 

PROGETTO R.A.G.G.I. - Risorse per Azioni Giovani, Gruppo e Integrazione 

ABSTRACT 

Il Progetto R.A.G.G.I., finanziato da Regione Lombardia Bando “Giovani Smart 3.0” (lg.n. 4/2022), nasce per 

dare risposte concrete alle sfide che i giovani affrontano oggi: precarietà lavorativa, isolamento sociale e 

incertezza nel futuro. L’iniziativa è volta a contrastare il disagio giovanile e il fenomeno dei NEET nel territorio 

comasco, dove l’incidenza di inattività (15,7%) supera la media regionale. Il progetto, guidato dalla 

Cooperativa Nuova Umanità come capofila, coinvolge un partenariato capillarizzato che include l’Ufficio di 

Piano di Como, Mondovisione Cooperativa Sociale ONLUS, l’Istituto Immacolata Concezione C.F.I.C., 

Mestieri Lombardia ed i Comuni di Albese, Lipomo e Tavernerio.  

Operando nei comuni di San Fermo, Tavernerio, Albese con Cassano e Lipomo, il progetto connette enti del 

Terzo Settore e Pubblica Amministrazione per offrire un ecosistema di supporto gratuito.  Alla luce delle 

considerazioni tratte e dall’analisi dei dati sociodemografici e dal confronto tra i partner di progetto, il territorio 

manifesta i seguenti bisogni cui il progetto intende rispondere: 

• necessità di potenziare i luoghi aggregativi che promuovano la socializzazione e stili di vita sani tra i 

giovani 

• necessità di creare iniziative “a bassa soglia” che permettano un maggiore ingaggio di giovani in 

condizione di svantaggio, con particolare riferimento ai NEET per i quali sono carenti le iniziative 

specifiche a loro dedicate; 

•  Promuovere occasioni per favorire l’emersione dei talenti giovanili in vari ambiti (sociali, culturali, 

sportivi, artistici) anche di natura formativa e di orientamento al lavoro 

Attraverso 7 macro-azioni, tra cui la creazione di una Digital Community su Telegram, sportelli di 

orientamento al lavoro (OrieNEET) e laboratori esperienziali, R.A.G.G.I. mira a potenziare l’empowerment di 

giovani tra i 15 e i 34 anni, integrando metodologie di peer-education, case management e cittadinanza attiva 

per favorire l’autonomia, l’acquisizione di soft skills e la partecipazione comunitaria, trasformando la fragilità 

in protagonismo consapevole. Le attività spaziano dal supporto allo studio peer-to-peer ai laboratori di 

ciclomeccanica e videomaking, fino a percorsi mirati di inserimento lavorativo tramite borse lavoro e tirocini. 

L’obiettivo finale è sostenere la crescita dei talenti locali, promuovendo stili di vita sani e una reale inclusione 

sociale. Queste proposte, articolate in 18 mesi (2025-2027), si allineano strategicamente alle linee guida del 

Piano di Zona dell’Ambito di Como. Il progetto, dunque, andando a raccordarsi con altre progettualità quali 

Centro Famiglia e di Comunità (ATS Insubria), Progetto Sprint, Parti con noi (Regione Lombardia) e Progetto 

UP giovani, rappresenta un'azione concreta e strategica contribuendo attivamente alla prevenzione del disagio, 

all'orientamento e all'empowerment dei giovani del territorio. 


