[. C. COMO PRESTINO-BRECCIA
C.F. 80020220135 C.M. COIC81300N
A8C1596 - PROT-COIC81300N

Prot. 0006713/U del 17/09/2025 18:33:43

Ministero dell’Istruzione e del Merito
Istituto Comprensivo Como Prestino-Breccia
Via Picchi 6, 22100 Como - Tel.: 031 507192 - www.iccomoprestino.edu.it
Email: coic81300n@istruzione.it - PEC: coic81300n@pec.struzione.it - CF: 80020220135
Codice Univoco Ufficio: UF74US - Codice IPA: ISTSC_COIC81300N

Prot.n. vedi segnatura
Como, 17 settembre 2025

A tutti i Docenti in servizio
Al DSGA

Al sito

Agli atti

DECRETO DI ADOZIONE DEL PIANO ANNUALE DELLE ATTIVITA’ - PERSONALE ATA-
A.S. 2025/2026

Visto il CCNL comparto scuola vigente;

Visto l'art. 25 del D. Igs. n. 165/2001;

Visto il D. Igs. n. 150/2009; Visto il D. Igs. n. 81/2008;

Visto il PTOF vigente;

Tenuto conto della struttura edilizia della scuola;

Tenuto conto dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio;

Considerato l'organico di diritto del personale ATA per il corrente a. s. e I'adeguamento
intervenuto sulla base delle situazioni di fatto che ha visto I'assegnazione di una unita in meno
di CS;

Considerato che allo stato attuale una unita di AA non ha preso servizio;

Sentito il personale ATA, e le esigenze e le proposte emerse, negli incontri presso la Sede
dell’IC Prestino Breccia, svolti per esigenze organizzative il: 11/09/2025 dalle ore 13:00 alle ore
14:00 con gli Assistenti Amministrativi; 11/09/2025 dalle ore 14:00 alle ore 15:30 con i
Collaboratori scolastici;

Considerato che nel corrente anno scolastico si dara continuita ed impulso alla riorganizzazione
ed all'adeguamento dei servizi amministrativi tecnici ed ausiliari secondo gli obiettivi del
raggiungimento della migliore qualita del servizio reso;

Aderendo alla proposta del DSGA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Adotta il piano delle attivita del personale ATA come proposto e qui allegato parte integrante

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Firmato da:

4 CONVENGA SIMONA
Codice fiscale: CNVSMN62C58E506Z
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