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Protocollo vedi segnatura Como, 28/04/2025

A tutto il personale in servizio
Al DSGA

Al Presidente della
Commissione elettorale

Alla RSU

Alle 00.SS. del territorio

Al sito

Agli atti

Oggetto: ELEZIONI RSU 2025 - chiusura procedimento - eletti - comunicazioni per
conto della commissione elettorale

Il Dirigente scolastico
per conto del Presidente della Commissione Elettorale comunica quanto segue:

a) le operazioni elettorali si sono svolte dal 14/04/205 al 16/04/2025 regolarmente;

b) a conclusione della votazione la Commissione ha proceduto allo scrutinio dei voti e alla
redazione del verbale delle operazioni;

c) il verbale & stato regolarmente affisso all’albo materiale dell’Istituzione e trasmesso
mediante pec e peo alle 00.SS;

d) decorsi i termini di reclamo/ricorso correnti dal 17/04/2025 al 24/04/2025 senza che sia
stato presentato alcun reclamo/ricorso;

e) il giorno 28/04/2025 sono stati consegnati tutti i verbali in originale debitamente
sottoscritti dai componenti della Commissione e copia della scheda elettorale; tale
documentazione & a disposizione della RSU

f) in pari data il Dirigente scolastico ha provveduto a pubblicare il verbale delle operazioni
ormai divenuto definitivo sul sito ARAN e invia a tutto il personale allegato alla presente;

pertanto

si conferma la proclamazione degli eletti senza alcun adempimento o iniziativa ulteriore da
parte dell’Amministrazione scolastica e delle 00.SS.:

LISTA CANDIDATO PREFERENZE | SEGGIO

CISL FEDERAZIONE SCUOLA Briccola Simona 31 1 eletta
UNIVERSITA’ RICERCA




FEDERAZIONE UIL SCUOLA RUA Marra Simona 18 1 eletta
Mangione Vincenza 11
Molinaro Teresa 10
Di Piazza Elena 3

FLC CGIL Campisano Pamela 12 1 eletta
Pasculli Giovanna 4

SNALS CONFSAL Fois Francesca 5 0 (zero)
Podda Alessandra 1

FEDERAZIONE GILDA UNAMS Albieri Albina detta | 8 0 (zero)
Lucia

RSU vuol dire Rappresentanza Sindacale Unitaria. E un organismo sindacale che esiste in ogni
luogo di lavoro pubblico e privato ed & costituito da non meno di tre persone elette da tutti i
lavoratori iscritti e non iscritti al sindacato. La normativa fondamentale di riferimento &
I™Accordo Collettivo Nazionale Quadro per la costituzione delle Rappresentanza Sindacali
Unitarie per il personale dei comparti delle Pubbliche Amministrazioni e per la definizione del
relativo Regolamento Elettorale” del 12 aprile 2022.

Il primo compito che la nuova RSU assume ¢ l'elezione o designazione del Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza, figura di tutela dei lavoratori sugli aspetti che concernono la salute
e la sicurezza durante il lavoro.

E una figura resa obbligatoria in tutti i luoghi di lavoro dal DLgs 626/94, successivamente
trasfuso nel cosiddetto testo unico sulla sicurezza sul lavoro, il DLgs 81/08 (versione
aggiornata).

La legge e i Contratti collettivi nazionali di lavoro (CCNL) attribuiscono al RLS una serie
articolata di compiti e funzioni. Egli gode delle stesse e identiche tutele previste per il delegato

sindacale.
Quattro sono i diritti fondamentali riconosciuti al Rappresentante dei Lavoratori per la
Sicurezza:

e diritto all'informazione;

e diritto alla formazione;

e diritto alla consultazione e alla partecipazione;

e diritto al controllo e alla verifica

Gli obblighi a cui deve adempiere, invece, sono:

e avvertire il responsabile dell’'azienda dei rischi individuati nello svolgimento del suo
ruolo;
e mantenere il segreto d’ufficio.

E evidente che per esplicare al meglio e pienamente il proprio mandato il RLS deve coordinare
la sua azione con quella della RSU.

Con l'occasione gradite i migliori auguri di buon lavoro
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Simona Convenga

a” .Cit. Firmato da:
4 CONVENGA SIMONA
Codice fiscale: CNVSMN62C58E506Z
28/04/2025 15:36:49



		2025-04-28T15:36:49+0200
	SIMONA CONVENGA




