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Protocollo vedi segnatura  Como, 10/01/2025 

 

Alla comunità scolastica 

Alla RSU 

Al Consiglio d’Istituto 

Agli uffici scolastici superiori 

Ai Sindaci dei Comuni di 

competenza 

Loro sedi 

 

Al sito  

Agli atti 

 

Oggetto: INDIRIZZI GENERALI AL COLLEGIO DEI DOCENTI PER L’ELABORAZIONE  DEL 

PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA RELATIVO AL TRIENNIO 2025/2026 – 2027/2028: 

 

VISTO l’art. 3, comma 4, del DPR 275/99, come modificato dall’art. 1, comma 14, della Legge 

107/2015,   

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa per il triennio 2022/2023 – 2024/2025; 

VISTA la Nota 39343 del 27 settembre 2024 avente per oggetto “Sistema Nazionale di 

Valutazione (SNV) – indicazioni operative in merito ai documenti strategici delle istituzioni 

scolastiche (Rapporto di autovalutazione, Piano di miglioramento, Piano triennale dell’offerta 

formativa)” 

TENUTO CONTO degli esiti dell'autovalutazione di Istituto, con particolare riferimento al 

miglioramento sostenibile, alle potenzialità, ai punti di forza e di debolezza emersi nel rapporto 

di Autovalutazione e delle conseguenti priorità individuate con i traguardi, gli obiettivi di processo 

da raggiungere e i traguardi, che sono stati individuati nel Piano di Miglioramento, già definiti 

nel RAV; 

VISTA la L. 92/2019 che introduce l’insegnamento scolastico dell’educazione civica; 

VISTE le Linee guida per l’insegnamento dell’educazione civica adottate con D.M. 183 del 

07/09/2024. 

CONSIDERATO che l'insegnamento dell’educazione   civica contribuisce alla formazione di 

cittadini responsabili e attivi e alla promozione di una piena  e consapevole partecipazione alla 

vita civica, culturale e  sociale  delle  comunità,  nel rispetto delle regole, dei diritti e dei doveri; 

CONSIDERATO inoltre che l'insegnamento dell’educazione civica promuove la conoscenza  della   

Costituzione   italiana   e   delle   istituzioni dell'Unione europea, la condivisione dei principi  di  

legalità, cittadinanza  attiva  e digitale, sostenibilità  ambientale  e  diritto  alla  salute  e  al 

generale benessere della persona; 
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Il dirigente scolastico formula il seguente atto di indirizzo per macro aree di 

intervento 

 

 

1. REVISIONE DEL CURRICOLO 

Al fine di effettuare l’integrazione del Curricolo: 

 aggiornamento del curricolo di educazione civica previsto dall’emanazione delle nuove 

Linee Guida D.M. n. 183 del 7 settembre 2024 (in calce atto di indirizzo integrativo parte 

integrante del presente) 

 aggiornamento del curricolo digitale con riferimento al DigComp 2.2 e il DigCompedu. 

 Integrazione del curriculo con l’area specifica discipline STEM 

 

2. CRITERI DI VALUTAZIONE 

Al fine di adeguare i criteri di valutazione alle novità normative intervenute:  

 revisione criteri di valutazione a norma della legge 150/2024 per i giudizi sintetici nella 

scuola primaria e valutazione del comportamento della scuola primaria. (PRIMO CICLO) 

 revisione criteri di valutazione di educazione civica a norma delle Linee Guida D.M. n. 

183 del 7 settembre 2024 

 

3. ORIENTAMENTO 

Al fine di promuovere le attività volte a rafforzare il raccordo tra il primo e il secondo 

ciclo di istruzione, a valorizzare le potenzialità degli alunni e favorire l’accesso agli 

studi superiori e al mondo del lavoro e delle professioni 

 individuare i criteri per la selezione di tutor e orientatore  

 definire i criteri di progettazione dei moduli orientamento previsti dalle Linee Guida per 

l’orientamento di cui alla Legge 197/2022 

 definire i criteri per la redazione del consiglio di orientamento, sulla base del modello 

nazionale previsto dal Decreto n. 229 del 14.11.2024  

 definire i criteri per la redazione dell’E-Portfolio orientativo personale delle competenze 

D.M. 22 dicembre 2022, n. 328.  

 

4. FORMAZIONE DOCENTI 

 

Al fine di implementare le competenze professionali del personale docente, 

promuovere effettive opportunità di crescita e di sviluppo professionale e sostenere 

la transizione digitale nella didattica e nell'organizzazione scolastica: 

 incentivare la partecipazione a corsi di formazione sulla transizione digitale e sulle 

discipline STEAM  

 incentivare la formazione sulla didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento 

innovativi e dei relativi strumenti tecnologici in dotazione della scuola in acquisiti con 

"Scuola 4.0 next Generation Classroom” 

 potenziare le metodologie dell’insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche, 

ingegneristiche e matematiche (STEM) 

 incentivare la partecipazione a corsi di formazione su nuove metodologie didattiche e sulle 

competenze di base 

 incentivare la partecipazione a corsi di formazione sull'insegnamento della lingua italiana 

come L2 

 incentivare la partecipazione a corsi di formazione sulla lingua inglese e sulla metodologia 

CLIL 

 incentivare la partecipazione a corsi di didattica innovativa ed “orientativa"  



 

 

5. LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

 

Al fine di promuovere l’attivazione di specifici interventi di tutoraggio e formazione 

per gli studenti con difficoltà di apprendimento o a rischio di abbandono scolastico: 

 

 individuare linee di indirizzo per la realizzazione delle attività volte al contenimento 

dispersione scolastica e divari territoriali previste dal DM 19/2024  

 effettuare la verifica delle ricadute delle attività previste dal DM 170 /2022 

 progettare le attività previste dalle linee di finanziamento Agenda Nord/Sud che hanno 

destinato risorse per interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il 

potenziamento delle competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-

Nord/Centro-Sud 

 implementare moduli di didattica per ambienti di apprendimento  

 

6. INNOVAZIONE DIDATTICA 

 

Al fine di migliorare i risultati di apprendimento attraverso l’innovazione delle 

esperienze didattiche e la promozione delle opportunità di sviluppo in termini di 

competenze trasversali: 

 individuare le azioni finalizzate all’innovazione didattica e digitale valorizzando i processi 

di insegnamento e apprendimento 

  potenziare l'offerta formativa in funzione dei bisogni educativi manifestati dagli alunni in 

materia di cittadinanza attiva e democratica 

 Valorizzare l'educazione interculturale e alla pace attraverso il rispetto delle differenze e 

il dialogo tra le culture 

 Promuovere attività didattiche a sostegno dell'assunzione di responsabilità, della 

solidarietà, della consapevolezza dei diritti e dei doveri. 

 

Integrazione dell’atto di indirizzo rispetto all’insegnamento dell’Educazione Civica 

 

In coerenza con delle linee guida per l’insegnamento dell’educazione civica adottate con D.M. 183 

del 07/09/2024 e al fine di favorire l’unitarietà stessa del curricolo, la trasversalità e la 

contitolarità dell’insegnamento, la revisione del curricolo sarà articolata in tre nuclei concettuali 

fondamentali:  

 

1) Costituzione 

2) Sviluppo economico e sostenibilità 

3) Cittadinanza digitale  

 

All’interno di ciascuno dei nuclei, e nell’arco delle 33 ore annuali previste, dovranno essere 

proposte attività in grado di sviluppare conoscenze e abilità in ordine all’educazione alla 

cittadinanza attiva, all’educazione alla salute e al benessere psicofisico, all’educazione al rispetto, 

all’educazione ambientale e digitale, unitamente ad altri approfondimenti utili alla crescita umana, 

civile e democratica delle studentesse e degli studenti.  

 

Il collegio dei docenti dovrà individuare criteri di valutazione della disciplina dell’educazione civica 

coerenti con le conoscenze, abilità e competenze indicate nel curricolo di educazione civica.  

 



A tale scopo è necessario adottare soluzioni che valorizzino i dipartimenti e le risorse professionali 

della scuola, prevedendo la costituzione di specifici gruppi di lavoro e commissioni finalizzati a 

sostenere l’impianto progettuale e organizzativo della revisione del curricolo di educazione civica, 

promuovere occasioni  di progettazione didattica, confronto metodologico – didattico e 

condivisione di pratiche e strategie efficaci per il raggiungimento degli obiettivi di apprendimento 

e dei traguardi per lo sviluppo delle competenze previsti dalle nuove Linee Guida, in coerenza 

con l’intera progettualità del PTOF e gli obiettivi di miglioramento del RAV. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Simona Convenga 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Simona Convenga 
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