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Protocollo n. vedi segnatura    Como, 12/11/2024 

 

A tutti i Docenti in servizio 

Al DSGA 

Al sito  

Agli atti 

 

 

 

Schema di funzionamento del GLO in base al DI 153-2023 

 
Testo del decreto - Articolo 3 

 

Sintesi operativa 

Composizione del Gruppo di Lavoro Operativo per 

l’Inclusione (GLO) 

 

 

1. Il GLO è composto dal team dei docenti contitolari o 

dal consiglio di classe e presieduto dal dirigente 

scolastico o da un suo delegato. I docenti di sostegno, 

in quanto contitolari, fanno parte del Consiglio di classe o 

del team dei 

docenti. 

COMPOSIZIONE (c. 1): 

 

tutti i docenti e il dirigente 

2. Partecipano al GLO i genitori dell’alunno con disabilità 

o 

chi ne esercita la responsabilità genitoriale, le figure 

professionali specifiche, interne ed esterne 

all’istituzione scolastica, che interagiscono con la 

classe e con l’alunno con disabilità nonché, ai fini del 

necessario supporto, 

l’unità di valutazione multidisciplinare (UMV) 

PARTECIPAZIONE DECISIONALE 

(c. 2, 3, 5, 7): 

 

genitori, tutti gli OEPAC e gli 

altri assistenti (CAA, LIS ecc.), 

un rappresentante ASL, 

collaboratori scolastici. 

3. L'UMV dell'ASL di residenza dell'alunno o 

dell'ASL nel cui distretto si trova la scuola, 

partecipa a pieno titolo ai lavori del GLO tramite un 

rappresentante designato dal Direttore sanitario della 

stessa. Nel caso in cui l’ASL non coincida con quella di 

residenza dell’alunno, la nuova unità multidisciplinare 

prende in carico l'alunno dal momento 

della visita medica nei suoi confronti, acquisendo la copia 

del fascicolo sanitario dello stesso dall'ASL di residenza. 
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5. Si intende per figura professionale esterna alla 

scuola, che interagisce con la classe o con l’alunno, 

l’assistente all’autonomia ed alla comunicazione 

ovvero un rappresentante del GIT territoriale; quale 

figura professionale interna, docenti referenti per le 

attività di 

inclusione o docenti con incarico nel GLI per il supporto 

alla 

classe nell'attuazione del PEI. 

6. Il Dirigente scolastico può autorizzare, ove richiesto, 

la partecipazione di non più di un esperto indicato 

dalla famiglia. La suddetta partecipazione ha valore 

consultivo e non decisionale. 

PARTECIPAZIONE CONSULTIVA 

(c. 6): 

un (solo) esperto indicato 

dalla famiglia. 

7. Possono essere chiamati a partecipare alle riunioni 

del GLO anche altri specialisti che operano in modo 

continuativo nella scuola con compiti medico, psico- 

pedagogici, di orientamento e di assistenza specialistica, 

oltre che i collaboratori scolastici che coadiuvano 

nell’assistenza di base. 

 

8. Il GLO elabora e approva il PEI tenendo in 

massima considerazione ogni apporto fornito da coloro 

che, in base al presente articolo, sono ammessi alla 

partecipazione ai suoi lavori, motivando le decisioni 

adottate in particolare quando esse si discostano 

dalle proposte formulate dai soggetti partecipanti. 

I docenti e il dirigente approvano il 

PEI e se si discostano dalle proposte 

dei partecipanti lo motivano (nel 

verbale). 

 

Sottoscrivono obbligatoriamente 

solo docenti e dirigente, gli altri 

partecipanti possono sottoscrivere o 

meno. Nel verbale si attesta 

l’approvazione del PEI da parte del 

GLO (ossia dei docenti). Il verbale è 

sottoscritto solo da presidente e 

segretario. 

Il GLO si riunisce tre volte all’anno:  

nella prima riunione (ottobre/novembre) si procede 

all’approvazione del PEI per l’anno in corso;  

il secondo incontro (marzo) effettua una verifica in 

itinere del percorso dell’allievo;  

il terzo e ultimo appuntamento verifica il 

raggiungimento degli obiettivi di crescita personale, 

socializzazione e apprendimento contenuti nel PEI, 

elaborando una proposta di PEI per l’anno scolastico 

successivo. 

 



Gli obblighi relativi a queste attività sono 

programmati secondo criteri stabiliti 

dal collegio dei docenti, dunque, nella predetta 

programmazione occorrerà tener conto degli oneri di 

servizio degli insegnanti con un numero di 

classi superiore a sei in modo da prevedere un 

impegno fino a 40 ore annue. 

Pertanto, le ore di attività svolte nei gruppi di 

lavoro operativo per l’inclusione (GLO) sono 

comprese nel monte orario, di 40 ore, previste per le 

attività collegiali dei consigli di classe e di interclasse. 

Facendo parte delle 40 ore annue di attività funzionali 

all’insegnamento, tali ore non possono rientrare 

nelle ore dedicate alle lezioni. 

 

 

 

 

 

Le Referenti FS per l’inclusione 

Prof. Contaldo  

Prof. Ferrucci 

Firmato in originale 

 

 

 

 

 

 

 

Il dirigente scolastico 

Simona Convenga 
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